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Udruga ECHO izradila je ovaj strateski plan razvoja za razdoblje od cetiri godine s ciljem
odredivanja jasnih smjernica razvoja Udruge koje ¢e biti u skladu s potrebama drustva i
pojedinaca Grada Zagreba, ali i Hrvatske.

Ovaj strateski plan odnosi se na razdoblje od 2021. do 2024. godine i sadrzi prikaz strategija i
ciljeva putem kojih se ECHO Zeli i dalje pozicionirati kao klju¢na organizacija za pitanja aktivnog
gradanstva na podrucju Grada Zagreba. Kao dodatak Strateskom planu, ¢lanovi Udruge ECHO
izraditi ¢e godiSnje operativne planove koje ¢e ukljucivati konkretne aktivnosti, rokove i
podjele zadataka u svrhu ispunjenja strateskih ciljeva.

Strateski plan razvoja i djelovanja Udruge ECHO za razdoblje 2021. - 2024. godine je predloZzen

na sjednici Upravnog odbora odrzanoj dana 09. prosinca 2020. u Zagrebu te je usvojen na
redovnoj sjednici Skupstine odrzanoj dana 21. prosinca 2020.
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1. POLAZISNI DOKUMENTI ZA IZRADU STRATESKOG PLANA

Kao polazisni dokumenti za izradu ovog strateskog plana koristeni su lokalni, i nacionalni
strateski dokumenti, te istraZivanja i dokumenti Europske unije:

» Nacionalna strategija stvaranja poticajnog okruZenja za razvoj civilnoga drustva

e Strategija odrzivog razvitka Republike Hrvatske

* Kodeks savjetovanja sa zainteresiranom javnoséu u postupcima donosenja zakona, drugih
propisa i akata

e Strateski plan Ministarstva socijalne politike i mladih za razdoblje od 2020. — 2022. godine
e Strategija razvoja socijalnog/drustvenog poduzetnistva u RH

e Strategija borbe protiv siromastva i socijalne iskljuc¢enosti u RH (2014.-2020.)

e Strategija socijalne skrbi za starije osobe u RH za razdoblje 2017.-2020.

» Postojeci Nacionalni program za mlade i Nacrt nacionalnog programa za mlade za razdoblje
od 2020. do 2024. godine

e EU strategija za mlade - Ulaganje i osnaZivanje

2. UVOD - O ORGANIZACUI

Udruga za promicanje aktivnog gradanstva — ECHO (skra¢eno Udruga ECHO) osnovana je 07.
sije€nja 2016. godine i upisana u Registar udruga u RH 08.04.2016. kao neprofitna nevladina
organizacija.

Kao temeljni cilj udruge je postavljeno: promicanje i unaprjedivanje civilnog drustva i zastite
ljudskih prava, osobito djece i mladih te osvjeS¢ivanje djece i mladih i promicanje
ravnopravnosti spolova, borba protiv svih oblika nasilja, a narocito rodno uvjetovanog nasilja
i svih oblika socijalne iskljuéenosti, diskriminacije i stereotipa, promicanje zaposljavanja
mladih i marginaliziranih skupina, promicanje kulture i medijske pismenosti, promicanje
zastite prava marginalnih/ranjivih skupina te promicanje prava i integracija u drustvo osoba s
invaliditetom i ostalih marginalnih/ranjivih skupina s naglaskom na mlade, nacionalne manjine
i osobe starije Zivotne dobi.

Udruga okuplja struénjake kojima je Zelja da svoje znanje i iskustvo upotrijebe u svrhu
promicanja ljudskih prava, vrijednosti demokracije i drustvenog razvoja.

Ciljevi Udruge su:

- promicanje i unaprjedivanje civilnog drustva i zastite ljudskih prava, osobito djece i mladih
- povedanje razine javne svijesti o ulozi organizacija civilnog drustva u drustvu
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- osvjescivanje djece i mladih i promicanja vrijednosti drustva jednakih prilika za sve gradane i
gradanke, a narocito promicanja ravnopravnosti spolova, afirmacije prava i integracije u
drustvo osoba s invaliditetom te borbe protiv svih oblika nasilja, a narocito rodno uvjetovanog
nasilja i svih oblika socijalne iskljuenosti, diskriminacije i stereotipa

- osvjeséivanje mladih i promicanja kvalitetnog Zivota kroz afirmaciju sporta i kulture u Zivot
mladih i kvalitetnog provodenja slobodnog vremena, zalaganja za ekologiju i odrZivi razvoj

- poticanje razvoja i jacanje lokalne i regionalne zajednice

- jaCanje kapaciteta organizacija civilnog drustva

- promicanje ideje aktivnog ukljucivanja gradana u Zivot zajednice i pruzanje potpore civilnim
inicijativama

- promicanje medusektorske suradnje u drustvu

- promicanje izvaninstitucionalnog obrazovanja i zapoSljavanje mladih i marginaliziranih
skupina

-promicanje zastite zdravlja marginalnih/ranjivih skupina

- promicanje prava osoba s invaliditetom te ostalih marginalnih/ranjivih skupina

- razvoj ljudskih potencijala

- promicanje socijalne inkluzije svih marginalnih/ranjivih skupina, posebice djece i mladih,
nacionalnih manjina te osoba s invaliditetom, stanovnika ruralnih podrucja

- zastita i promicanje EU vrijednosti

- promicanje nenasilnog rjeSavanja sukoba medu mladima i djecom i razvijanje sposobnosti
nenasilnog rjeSavanja problema sudjelovanjem u raznim kulturno-drustvenima aktivnostima
- razvoj socijalnog poduzetnistva

- promicanje cjelozivotnog obrazovanja

- provodenje programa u borbi protiv svih vrsta nasilja

- prosirivanja znanja gradana o Europskoj uniji

- poticanje poduzetnistva, zaposljavanja i samozaposljavanja mladih

- osnazivanje pojedinaca u lokalnim zajednicama u usvajanju gradanske odgovornosti
-osnazivanje zajednica za povecanje socijalne uklju¢enosti drustveno iskljucenih skupina
-povedanje razine javne svijesti o vaznosti i ulozi volontiranja i filantropskog djelovanja u
drustvu

-poticanje dijaloga i pridonosSenje nestanku predrasuda, stereotipa, neznanja, netolerancije i
diskriminacije sudjelovanjem u civilnom drustvu medu mladima, djecom, osobama s
invaliditetom te pripadnicima nacionalnih manjina

-osnazivanje lokalnih zajednica i gradana kroz volonterske programe i poticanje i razvoj
voluntarizma u drustvu opcenito

-promicanje koncepta aktivnog starenja u drustvu

-osvjeScéivanje djece i mladih o kulturnim vrijednostima, promicanju i o€uvanju kulturnih,
tradicijskih i turistickih raznolikosti

-poticanje istrazivackog novinarstva u svrhu razvoja demokratskog drustva

-promicanje aktivnog sudjelovanja mladih u drustvu

-poticanje poduzetnistva, zaposljavanja i samozaposljavanja marginaliziranih skupina
-promocija izvedbenih i audiovizualnih djelatnosti i medijske kulture
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Djelatnosti udruge:

e lzvaninstitucionalni odgoj i obrazovanje za zastitu i promicanje ljudskih prava svih
skupina ljudi bez obzira na dob, spol, vjeroispovijest, nacionalnu pripadnost te bilo
kakvog oblika diskriminacije u podrucju zastite ljudskih prava

e Suradnja s drugim udrugama, nadleznim drzavnim tijelima, te drugim pravnim i fizickim
osobama u zemlji i inozemstvu

e Organizacija okruglih stolova, seminara, dogadanja, tribina, edukacija, predavanja i
projekcija za djecu i mlade, radi ostvarenja ciljeva Udruge

e Organiziranje i provedba edukacija, treninga, radionica i predavanja koje ée provoditi
¢lanovi Udruge te prenositi znanja steCena dugogodisnjim radom i iskustvom u
podrucjima djelovanja Udruge

¢ Organiziranje edukacija i upoznavanje ¢lanova Udruge i svih zainteresiranih gradana o
civilnom drustvu

e Organiziranje edukacija za razvoj poduzetniStva i stjecanja vjeStina u svrhu
zaposljavanja i samozaposljavanja mladih i marginaliziranih skupina

¢ lzdavanje publikacija (brosSura, letaka, plakata, knjiga i ostalo) iz podrucja djelatnosti
Udruge

e lzrada i realizacija razlicitih projekata u sferi civilnog drustva s naglaskom na teme
vezane uz ciljeve Udruge

e Osmisljavanje i produkcija medijskih kampanja

e Pruzanje neprofitnih medijskih usluga

e Osnivanja platforme organizacija civilnog drustva

e Umrezavanja s postoje¢im organizacijama civilnog drustva na lokalnoj, regionalnoj,
drzavnoj i medunarodnoj razini, za rad na zajedni¢kim ciljevima

e Organiziranje i provedba edukacija u podrucju medijske i filmske pismenosti

e Razvojvolonterskih programa za poticanje sudjelovanja djece, mladih alii odraslih kroz
razne volonterske aktivnosti, te promoviranje volonterizma kroz edukaciju i
promotivne kampanje

e Razvojna suradnja i sklapanje medunarodnih prijateljstava u svrhu zastite i promicanja
ljudskih prava

¢ Ukljucivanje, pomo¢ i podrska ali i informiranje, savjetovanje, edukacija, razliciti oblici
prevencije, igraonice, radionice, klubovi za socijalno ugroZene skupine

e Organiziranje kulturno/umjetnickih, sportskih i drugih projekata i susreta

e Organiziranje i koordiniranje raznih priredbi i kulturnih dogadanja s ciljem ocuvanja
kulturne bastine i razvoja civilnog drustva

« Socijalizacija i osobni razvoj djece i mladih kroz kulturne i audio/vizualne aktivnosti i
radionice

+« Organiziranje ekoloSko-rekreativnih kampova i izleta u prirodu u kojima ée se kroz
ekoloske, rekreativne, kreativne i druge grupne aktivnosti provoditi programi s
mladima

« Organiziranje i provedba redovite edukacije ¢lanova Udruge
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e Organiziranje seminara, tribina i slicnih skupova povezanih s ciljevima i djelovanjem
Udruge

e Sudjelovanje na domac¢im i medunarodnim struc¢nim skupovima koji su u vezi s
ciljevima i djelatno$¢u Udruge

e Pruzanje usluga prehrane, napitaka i bezalkoholnih pi¢a za svoje ¢lanove u svojim
poslovnim prostorijama i prostorima

e lzradai realizacija razlic¢itih projekata u podrucju kulture

VIZIJA ORGANIZACUE

Promicanje ideje aktivnog uklju¢ivanja gradana u Zivot zajednice i pruzanje potpore civilnim
inicijativama te osvjescéivanje djece i mladih i promicanje ravnopravnosti spolova, borba protiv
svih oblika nasilja, a narodito rodno uvjetovanog nasilja i svih oblika socijalne isklju¢enosti,
diskriminacije i stereotipa, promicanje zaposljavanja mladih i marginaliziranih skupina,
promicanje kulture i medijske pismenosti, zastite prava marginalnih/ranjivih skupina te
promicanje prava i integracija u drustvo osoba s invaliditetom i ostalih marginalnih/ranjivih
skupina s naglaskom na mlade, dugotrajno nezaposlene osobe, nacionalne manjine i osobe
starije Zivotne dobi.

MISIJA ORGANIZACIE

Misija Udruge ECHO je kontinuirano osnaZivanje, pruzanje podrske i podizanje kvalitete Zivota
osoba iz razli¢itih socijalnih skupina kroz pruZanje visokokvalitetne usluge organiziranja
edukacijskih radionica, okruglih stolova, seminara, dogadanja, tribina, predavanja i projekcija.
Za ostvarenje nase vizije najvazniji je rad na razvoju demokracije i civilnog drustva, jacanje
kapaciteta organizacija civilnog drustva, osnaZivanje marginaliziranih skupina, kao i borba
protiv svih oblika nasilja, diskriminacije i socijalne isklju¢enosti.

NACELA ORGANIZACIJE

e Transparentnost / javnost djelovanja udruge
e Neovisnost

e Djelovanje za opce dobro

e Demokratski nacin odlucivanja

e (Odgovornost

e Solidarnost
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‘ 3. SWOT (SNAGE-SLABOSTI-MOGUCNOSTI-PRIJETNJE) ANALIZA

Snage (Strenghts)

Slabosti (Waeknesses)

Sirok spektar djelovanja

Zadovoljavajuca komunikacija S
medijima

Redovito  detektiranje  socijalnih
potreba u javnosti

Postoje¢a  strucnost c¢lanova iz

podrucja pisanja i provedbe projekata
financiranih iz nacionalnih fondova te
EU fondova koju su stekli dosadasnjim
radnim iskustvom

Postojeéi kontakti sa organizacijama
civilnog drustva i javnim sektorom iz
razli¢itih regija RH i Europe $to nam
omogucuje Siroko djelovanje
KoriStenje novih medija za prenosenje
poruke

Clanovi Udruge dovoljno educirani za
koriStenje online alata (Zoom, Skype,
MS Teams, Google Meet itd.) za
provedbu projekata i ostalih aktivnosti
u online okruzenju kao posljedica
prilagodbe situaciji uvjetovane Covid-
19 pandemijom

Clanovi Udruge dovoljno educirani za
koristenje drustvenih mreza
(Facebook, Instagram, LinkedIn itd.) s
ciliem promocije projekata i aktivnosti
Udruge

Veliki opseg administrativnog posla
Nedostatak veceg broja stalno
zaposlenog kadra

Ne postoji dugoroc¢no financiranje
Nedostatak kontinuiranog
aktivizma ¢lanova udruge

Prilike (Opportunities)

Prijetnje (Threats)

Povezivanje s drugim udrugama

Zaposljavanje osoba razlicitih
kvalifikacija
Velik broj otvorenih fondova kao

mogucénosti financiranja

Otezana prijava i provedba
projekata uslijed pandemije
izazvane virusom Covid-19

Smanjenje broja donacija

organizacijama civilnog drustva od
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Potpora lokalnih i regionalnih vlasti
Civilno i kulturno drustvo dobiva na
znacaju u najsiroj javnosti

Povezivanje sa inozemnim
organizacijama, na svim razinama
aktivnosti

Moguénosti samofinanciranja udruge
kroz provedbu edukacija za pisanje i
provedbu nacionalnih i EU projekata
Privlaéenje novih ¢lanova udruge i
volontera

strane drzave

e Smanjenje senzibilizacije
pripadnika zajednice za drustvena
pitanja, zbog preoptereéenosti
osobnim problemima

e Nedostatak interesa javnosti za
pozitivnim temama kao Sto je
doprinos civilnom drustvu

e Smanjenje interesa donatora za
podrucdje civilnog drustva
(uglavnom zbog manjka profita)

Mogucénost prijave na institucionalnu e Dugotrajan  period  evaluacije
podriku projektnih prijedloga
(administrativna,  financijska i
kvalitativna provjera projekata)
prijavlienih na nacionalne i EU

natjecaje
e Visoki administrativni  zahtjevi

vezani uz nacionalne i EU projekte

4. ANALIZA DIONIKA

DIONICI UDRUGE ECHO

e Korisnici projekata i programa:
djeca, mladi, mlade osobe s
invaliditetom, dugotrajno

nezaposlene mlade osobe, NEET
osobe, roditelji, nastavnici, strucni
suradnici u Skolama i vrti¢ima, Zene,
nacionalne manjine, osobe starije
Zivotne dobi, gradani i volonteri

e Organizacije civilnog drustva:
domace i strane

e Regionalna i lokalna samouprava:
Zupanije, gradovi i opcine

e Drzavne institucije: Ministarstva i
razlicita tijela, sluzbe i agencije

e Javni sektor: vrtié¢i, osnovne skole,
srednje Skole, fakulteti, centri za
odgoj i obrazovanje s podrucja cijele
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Hrvatske,

donatori

o Mediji

zaposljavanje
e EU fondovi/institucije i drugi strani

e Donatori-poslovni sektor u RH

Hrvatski zavod za

KORISNICI PROJEKATA | PROGRAMA:

POTREBE | PROBLEMI:

e DIECA, MLADI | DUGOTRAINO
NEZAPOSLENE MLADE OSOBE, NEET

= Nekvalitetno provodenje slobodnog
vremena

= Nedovoljna medijska pismenost
djece i mladih

= Nezaposlenost mladih

= Nedovoljan broj neformalnih

programa za razvoj mekih vjestina
kod mladih za vec¢u konkurentnost na
trziStu rada

= Socijalna isklju¢enost/otudenost

= Medu vrsnjacko nasilje

= Socijalna isklju¢enost mladih osoba s

OSOBE invaliditetom
= Nedovoljan broj programa za
ukljucivanje djece, mladih i mladih s
invaliditetom u kreativne i
rekreativne aktivnosti
*» Nedovoljno sadriaja neformalne
edukacije za djecu i mlade u podrucju
kulture
= Nedovoljna informiranost o
sadrzajima neformalne edukacije za
® RODITEUI, NASTAVNICI, STRUCNI djecu i mlade

SURADNICI U SKOLAMA | VRTICIMA

= Potreba za vec¢im ukljuéivanjem i
podrskom roditelja, nastavnika i
stru¢nih suradnika u neformalnim
programima za djecu i mlade

= MANIINE

* Nedovoljno sadrZaja neformalne
edukacije (tolerancija, uvaZavanje
razlicitosti)

* Nejednake moguénosti

= Predrasude
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= JZENE

OsnaZivanje u politickom i
ekonomskoj sudjelovanju
Nezaposlenost, osobito nakon 40-e
godine

Patrijarhalno percipiranje uloge Zene
Nasilje nad Zenama

* OSOBE STARIJE ZIVOTNE DOBI

Slaba medugeneracijska sloga
Nedostatak izvaninstitucionalnog
sadrzaja za trecu dob

e GRABANI = Niska |.nform!r.ar.105t |.svuest o
problemima ciljnih skupina Udruge
ECHO
= Nedovoljno sadrzaja neformalne
e VOLONTERI edukacije za ukljucivanje u

volonterske programe

ORGANIZACIJE CIVILNOG DRUSTVA

POTREBE | PROBLEMI

povezivanje u svrhu zastupanja
zajednickih interesa

partnerstvo u planiranju i provedbi
projekata

e DOMACE izgradnja kapaciteta: ovisnost o
donatorima, nedovoljno
samofinanciranje
zajednicki rad na promicanju kulture,
demokracije i drustvenog razvoja

e povezivanje i koristenje znanja
e STRANE e partnerstvo u planiranju i provedbi

projekata

REGIONALNA | LOKALNA SAMOUPRAVA: ZUPANIJE, GRADOVI |

OPCINE

POTREBE | PROBLEMI

povezivanje u svrhu zastupanja
zajednickih interesa

partnerstvo u planiranju i provedbi
projekata
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= zajedni¢ki rad na promicanju
demokracije i drustvenog razvoja

DRZAVNE INSTITUCUE: MINISTARSTVA | RAZLICITA TIUELA,

SLUZBE | AGENCIJE

POTREBE | PROBLEMI

= povezivanje u svrhu zastupanja
zajednickih interesa

= podrska u planiranju i
projekata

= zajednicki rad na promicanju kulture,

demokracije i drustvenog razvoja

provedbi

JAVNI SEKTOR: VRTICI, OSNOVNE SKOLE, SREDNJE SKOLE,
FAKULTETI, CENTRI ZA ODGOJ | OBRAZOVANJE S PODRUCIA
CIJELE HRVATSKE, HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLIAVANJE

POTREBE | PROBLEMI

® povezivanje u svrhu zastupanja
zajednickih interesa
» podrska u planiranju i provedbi

projekata
= zajednicki rad na promicanju kulture,
demokracije i drustvenog razvoja

EU FONDOVI/INSTITUCIJE | DRUGI STRANI DONATORI

POTREBE | PROBLEMI

= podrska u provedbi projekata

MEDUI

POTREBE | PROBLEMI

» podrska u provedbi projekata

= veda vidljivost rada udruge

= veda vidljivost rada i uloge civilnog
sektora u drustvu opcenito

» ukazivanje na vaine drustvene
probleme
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= zajednicki rad na promicanju kulture,
demokracije i drustvenog razvoja

DONATORI — POSLOVNI SEKTOR U RH

POTREBE | PROBLEMI

» nedovoljna informiranost poslovnog
sektora o radu civilnog drustva u RH

= predrasude

* nedovoljna informiranost poslovnog
sektora o vainim druStvenim
problema

= zajednicki rad na razvoju socijalnog
poduzetniStva

Kako zadrzati/poveéati interes dionika za daljnju suradnju

DIONIK

STRATEGUA

KORISNICI PROJEKATA | PROGRAMA:

Informiranje (obavjeStavanjem o novostima i
aktivnostima na drustvenim mreZzama i web stranici
udruge), motiviranje i ukljuivanje u projektne i
programske aktivnosti, poticanje volontiranja

ORGANIZACIJE CIVILNOG DRUSTVA

Informiranje (obavjestavanjem o novostima i
aktivnostima na drustvenim mreZzama i web stranici
udruge), motiviranje i ukljuéivanje u projektne i
programske aktivnosti, poticanje na partnerstva

NA LOKALNOJ RAZINI:
REGIONALNA SAMOUPRAVA

LOKALNA |

Informiranje o radu udruge ali i o detektiranim
drustvenim problemima u lokalnoj zajednici, iniciranje
sastanaka, okruglih stolova, poticanje na partnerstva

NA
MINISTARSTVA
SLUZBE | AGENCIJE

NACIONALNOJ RAZINI:
| RAZLICITA TIJELA,

Informiranje o radu udruge ali i o detektiranim
drustvenim problemima, iniciranje sastanaka, okruglih
stolova, konferencija

JAVNI SEKTOR

Informiranje o radu udruge, programima i projektima ali
i o detektiranim drustvenim problemima, iniciranje
sastanaka, okruglih stolova, radionica

EU FONDOVI/INSTITUCIJE | DRUGI

STRANI DONATORI

Kontinuirano praéenje natjecaja, jacanje vidljivosti rada
i rezultata udruge kroz clanstvo i djelovanje u
medunarodnim asocijacijama
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MEebui

Informiranje o radu i rezultatima rada udruge,
pozivanje na seminare, konferencije, radionice, okrugle
stolove, redovito slanje objava za medije, gostovanje u
TV iradio emisijama

DONATORI — POSLOVNISEKTOR URH | goste, sudionike, direktnim kontaktom, slanjem cestitki,

Izvjestavanje, ukljuCivanje u aktivnosti, pozivanje kao

obavjestavanjem o novostima aktivnost na drustvenim
mrezama

5. ODREDNICE STRATESKOG RAZVOJA

STRATESKI CILJEVI | AKTIVNOSTI:

STRATESKI CIU 1: Jacanje kapaciteta organizacija civilnog drustva i unaprjedenje zastite
ljudskih prava

Specificni cilj 1.1. Unaprjedenje rada organizacija civilnog drustva

Aktivnosti:

1.1.1.

1.1.2.

1.1.3.

1.1.4.

1.1.5.

Osmisljavanje, razvoj i provedba projekata/programa/medijskih kampanja kojima se
promoviraju uloga i rad civilnog drustva

Organiziranje radionica i edukacija za jacanje kapaciteta
predstavnika/zaposlenika/¢lanova udruga u podrucju promoviranja rada civilnog
sektora i zastite ljudskih prava

Organiziranje okruglih stolova/seminara/konferencija radi povezivanja klju¢nih dionika
radi unaprijedenja rada organizacija civilnog drustva

Povezivanje s drugim organizacijama civilnog drustva radi zajednickog djelovanja na
razvoju i provedbi projekata i programa u podrucju zastite ljudskih prava

Razvoj volonterskih programa za jaCanje kapaciteta organizacija civilnog drustva i
unaprijedenje zastite ljudskih prava

Specificni cilj 1.2. Promicanje socijalne inkluzije marginaliziranih skupina (djeca, mladi,

mlade

osobe s invaliditetom, dugotrajno nezaposlene mlade osobe, NEET osobe, Zene,

pripadnici nacionalnih manjina)

Aktivnosti:
1.2.1. Razvoj projekata/programa/medijskih kampanja za podizanje svijesti javnosti o vaznosti
socijalne inkluzije marginaliziranih skupina
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1.2.2. Organiziranje specificnih neformalnih, izvaninstucionalnih
edukacija/radionica/treninga za jacanje kapaciteta marginaliziranih skupina radi lakse inkluzije
u drustvo

1.2.3. Organiziranje specifi¢nih neformalnih, izvaninstucionalnih edukacija/radionica/treninga
za jacanje kapaciteta obitelji, nastavnika i profesora u podrucju pruzanja podrske
marginaliziranim skupinama

1.2.4. Razvoj metoda/alata/modula/smjernica za jadanje kapaciteta stru¢njaka koji rade s
marginaliziranim skupinama

1.2.5. Organiziranje okruglih stolova/seminara/konferencija radi povezivanja klju¢nih dionika

u podrucju zasStite prava marginaliziranih skupina

Specificni cilj 1.3. Unaprjedenje zasStite prava nacionalnih manjina

Aktivnosti:

1.3.1. Razvoj multikulturalnih programa i prevencije svih oblika predrasuda prema
pripadnicima nacionalnih manjina

1.3.2. Jadanje kapaciteta pripadnika nacionalnih manjina radi lakSeg ukljucivanja u drustvo i
ostvarivanja vlastitih prava

STRATESKI CIU 2: Poticanje zaposljavanja i samozaposljavanja mladih i marginaliziranih
skupina

Specificni cilj 2.1. Unaprjedenje zaposljivosti i samozaposljivosti mladih i NEET osoba
Aktivnosti:

2.1.1. Organiziranje edukacija za razvoj poduzetnistva i stjecanje mekih vjestina u svrhu vece
konkurentnosti mladih osoba na trziStu rada

2.1.2. Razvoj projekata/programa/medijskih kampanja za podizanje svijesti javnosti o vaznosti
razvoja programa/projekata za jacanje kapaciteta mladih osoba na trZistu rada

2.1.3. Organiziranje okruglih stolova radi povezivanja kljuénih dionika u podruéju poticanja
zaposljivosti i samozaposljivosti mladih

2.1.4. UmreZavanje s postojeéim organizacijama civilnog drustva koje rade na razvoju novih
programa za jacanje kapaciteta mladih u podrudju zaposljavanja i samozaposljavanja
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Specificni cilj 2.2. Unaprjedenje zaposljivosti marginaliziranih skupina
Aktivnosti:

2.2.1. Organiziranje edukacija za stjecanje vjeStina u svrhu veée konkurentnosti
marginaliziranih skupina na trziStu rada

2.2.2. Razvoj projekata/programa/medijskih kampanja za podizanje svijesti javnosti o vaznosti
razvoja programa/projekata za jacanje kapaciteta marginaliziranih skupina na trZiStu rada
2.2.3. Organiziranje okruglih stolova radi povezivanja klju¢nih dionika u podrucju poticanja
zaposljivosti marginaliziranih skupina

2.1.4. UmreZavanje s postojeéim organizacijama civilnog drustva koje rade na razvoju novih
programa za jac¢anje kapaciteta marginaliziranih skupina u podrucju zapoSsljavanja

2.1.5. Jacanje svijesti poslodavaca o prednostima zaposljavanja marginaliziranih skupina

STRATESKI CILJ 3: Poticanje razvoja kulture i medijske pismenosti kod djece i mladih

Specificni cilj 3.1 Priblizavanje umjetnosti i kulture djeci i mladima
Aktivnosti:

3.1.1. Razvojprojekata/programa/medijskih kampanja za podizanje svijesti javnosti o
vaznosti razvoja programa/projekata za priblizavanje umjetnosti i kulture djeci
i mladima

3.1.2. Razvojprograma koji omogucavaju usvajanje i priblizavanje umjetnostii kulture
djeci i mladima koji Zive u sredinama s ograni¢cenom dostupnosti kulturnim i
umjetnickim sadrzajima

3.1.3. Suradnja s javnim sektorom na provedbi projekata i programa za djecu i mlade
u podrucju kulture

3.1.4. UmrezZavanje s postojeéim organizacijama civilnog drustva koje rade na razvoju
novih programa za djecu i mlade u podrucdju kulture i umjetnosti

3.1.5. Razvoj metoda/alata/modula/smjernica za jaCanje kapaciteta nastavnika i
profesora radi lakSeg priblizavanja umjetnosti i kulture djeci i mladima
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Specificni cilj 3.2. Jacanje kapaciteta djece i mladih u podrucju medijske pismenosti i zastite
od e-nasilja

Aktivnosti:

3.2.1. Razvoj svijesti gradana o vaznosti medijske pismenosti djece i mladih

3.2.2 Organiziranje strucnih izvaninstitucionalnih edukativnih radionica iz podrucja medija,
kako bi mladi spoznali nacela i elemente medijske pismenosti

3.2.3 Organiziranje stru¢nih izvaninstitucionalnih edukativnih radionica iz podrucja
drustveno odgovornog ponasanja

3.2.4 Organiziranje strucnih izvaninstitucionalnih edukativnih radionica za Jacanje
kapaciteta djece i mladih u podrudju kritickog promisljanja

3.2.5 Organiziranje struc¢nih izvaninstitucionalnih edukativnih radionica za Jacanje
kapaciteta djece i mladih u podrucju sigurnog koristenja interneta i drustvenih mreza

3.2.6 Organiziranje strucnih izvaninstitucionalnih edukativnih radionica za djecu, mlade i
njihove nastavnike, profesore radi preveniranja nasilnog ponasanja na internetu.

3.2.7 Organiziranje edukativnih radionica za djecu i mlade za prepoznavanja i navodenje
prednosti i rizika koristenja interneta i drustvenih mreza te o vrstama nasilja na
internet

3.2.8 Organiziranje edukativnih radionica za roditelje o metodama zastite vlastitog djeteta
na internetu i drustvenim mreZzama te o nacinima za prepoznavanje nasilnog
ponasanja na internetu

3.2.9 Organiziranje okruglih stolova radi povezivanja klju¢nih dionika u podrucju medijske
pismenosti djece i mladih i sprecavanja e-nasilja

STRATESKI CIU 4: Kontinuirano ja¢anje kapaciteta Udruge ECHO za rad u podruéjima
djelovanja sukladno ciljevima udruge

U razdoblju od sljedece Cetiri godine sredstava za funkcioniranje osigurat ée se kroz nacionalne
i fondove Europske unije, druge manje donatore te samofinanciranjem. Dobivena
Institucionalna potpora stabilizirat ¢e i dalje razvoj novih projekata Udruge ECHO i to u
narednom razdoblju, do 2022. godine. Po isteku institucionalne podrske, a nakon
jednogodisnje pauze, u 2024. godini Udruga ECHO ponovno planira aplicirati za institucionalnu
podrsku Nacionalne zaklade za razvoj civilnoga drustva.

Kako bi uspjeli razvijati nove aktivnosti i projekte, udruzi su potrebna financijska sredstva za
dodatno financiranje plaéa postojecih djelatnika. Kako bi osigurali samo odrZivost, udruga ce
u narednom periodu pozornost posvetiti samofinanciranju kroz prijavu na nacionalne, EU i
druge natjecaje te pruzanjem gospodarskih usluga definiranih u djelatnostima udruge.
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Strateski cilj 4.1. Razvoj ljudskih kapaciteta do kraja strateskog razdoblja

Aktivnosti:
4.1.1. Zaposljavanje nove osobe
4.1.2. Angaiman minimum 3 volontera godisnje
4.1.3. Povremeni angazman vanjskih stru¢njaka na projektima ovisno o potrebama

Strateski cilj 4.2. Povecdanje suradnje udruge s tijelima drzavne uprave i lokalne samouprave
Aktivnosti:

4.2.1. Sudjelovanje na okruglim stolovima i raspravama vezanim uz civilno drustvo
4.2.2. Predlagati predstavnike udruge u razna povjerenstva, radne skupine u jedinicama
lokalne samouprave i drzavne uprave

Strateski cilj 4.3. Osiguranje financijske odrZivosti
Aktivnosti:

4.3.1. Uspostaviti dugoroc¢na partnerstva s donatorima

4.3.2. Osigurati izvor prihoda koji se generira iz vlastitih djelatnosti

4.3.3. Rad na osmisljavanju projekata za financijsku odrzivost

4.3.4. Rad na stalnom praéenju potreba u drustvu i osmisljavanju, razvoju, provedbi projektnih
ideja i programa

4.3.5. Izrada medijskih kampanja i PR aktivnosti za ostale organizacije civilnog drustva

4.3.6. Educiranje ostalih organizacija civilnog drustva o moguénostima financiranja iz EU i
drugih fondova

Strateski cilj 4.4. Jacanje kapaciteta udruge za umrezavanje u Hrvatskoj i u medunarodnoj
zajednici

Aktivnosti:

4.4.1. Uc¢lanjenje u medunarodne mreZe udruga u cilju razvoja zajednickih projekata

4.4.2. Kontinuirano educiranje i jatanje kapaciteta ¢lanova unutar organizacije i van nje kroz
organiziranje zajednickih treninga, seminara i razmjena dobre prakse

4.4.3. Kontinuirano educiranje i jafanje kapaciteta ¢lanova udruge u podrucju izrade
projektnih prijedloga, upravljanje financijama, monitoringa i evaluacije programa i projekata
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Strateski cilj 4.5. Jacanje vidljivosti udruge
Aktivnosti:

4.5.1. Kontinuirano odrZavanje web stranice i stranica drustvenih mreza
4.5.2. Angaiiranje ¢lana udruge/volontera na uredenju i vodenju web stranice i stranica
drustvenih mreza Udruge ECHO

EVALUACIJA STRATESKOG PLANA

Provedba Strateskog plana pratit ¢e se godiSnjom analizom ostvarenja operativnih godisnjih
planova i ostvarivanja unaprjedenja klju¢nih organizacijskih komponenti, detektirat ée se
slabosti i predlagati mjere za poboljSanje. Godisnji izvjesStaj o realiziranim aktivnostima i
postignutim rezultatima objavljivati ¢e se na web stranici Udruge.

Pored toga pratit ¢e se kontinuirano:

- provedba projekata

- edukacije ¢lanova udruge

- evaluacijske mjere putem projektnih anketa

- statistickim mijerilima: vrsta usluga i broj korisnika u okviru projekata

Za Udrugu ECHO,

Mila Tatovi¢ Ramljak, predsjednica Udruge
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